OPERATORE

ORE EROGATE MNO0184

ORE EROGATE
MNO0183

QUOTA FISSA
(3 DOTI X 320)

% SULLE ORE EROGATE
MNO0183 +MN184

Allegato

TOT ASSEGNATO

E.L.F.I. Ente Lombardo per la Formazione d'Impresa -
Apprendisti assunti ai sensi dell'Art.44 D.Lgs.81/2015 -
Decreto RL 3652/2021

2209

938

3147

960,00 €

2.560,74 €

3.520,74 €

Fondazione SCUOLA ARTI E MESTIERI
"F.Bertazzoni" - Apprendisti assunti ai sensi dell'Art.44
D.Lgs.81/2015 - Decreto RL 3652/2021

960,00 €

960,00 €

Formazione Mantova FOR.MA. - Apprendisti assunti ai
sensi dell'Art.44 D.Lgs.81/2015 - Decreto RL
3652/2021

1147

173

1320

960,00 €

1.074,10 €

2.034,10 €

IAL Innovazione apprendimento lavoro Lombardia srl
Impresa sociale - Apprendisti assunti ai sensi
dell'Art.44 D.Lgs.81/2015 - Decreto RL 3652/2021

696

325

1021

960,00 €

830,80 €

1.790,80 €

TOT

4052

1436

5488

3.840,00 €

4.465,64 €

8.305,64 €

Allocazione delle risorse — criteri generali

La ripartizione delle risorse deriva dai residui degli Enti appartenenti alla “RETE NUOVO APPRENDISTATO 2019/20” che
hanno rinunciato alla quota non utilizzata con formale comunicazione acquisita agli atti del 04/11/2021.

| criteri di ridistribuzione delle suddette somme residue sono stati definiti con provvedimento n.424 del 20/05/21.

Vengono infatti ridistribuiti agli Operatori della Rete disponibile ad avviare ulteriori corsi e che hanno realizzato interventi di
formazione, sia finanziata che non finanziata, con risorse pubbliche dal 01/04/2021 al 04/11/2021 e assegnate come segue:
e una quota fissa pari a € 960,00 (3 doti finanziate da 320,00€ I'una) per ogni Operatore per complessivi € 3.840,00;

e una quota proporzionale pari a € 4.465,64 sulla base dei dati inseriti da ogni singolo Operatore sul sistema Sintesi.
Nello specifico le ore formative di tutti gli apprendisti (PIP) che hanno avviato e concluso un percorso formativo nel

periodo sopra indicato.



